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CONJETURAR .
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DAR APOYO A LOS
JOVENES EN EL
DESARROLLO DE
SU PLAN DE VIDA'Y
CARRERA AL
INTERIOR Y
o ARSI EXTERIOR DE LA | AL UMNOS DE LA CARRERA | ASISTENGIA DEL 100%
5 S AETERA UNIVERSIDAD, AFEP 5to y 2do. DE LOS CONOVOCADOS
CON EL APOYO E CUATRIMESTRE TM 89 ALUMNOS
INVOLUCRAMIENT
O EN ACTIVIDADES
QUE DEN VALOR
AGREGADO A SU
FORMACION
ENE - PROFESIONAL
ABR.
SE ENTREGARON 84
COBERTORES EN 2
BRINDAR APOYO COMEDORES DE
ADULTO MAYOR QUE
EN LA LOGISTICA PERTENECEN AL
DEL PROGRAMA PROGRAMA AMA
(ADULTO MAYOR EN
B2 DRICELEGN G ABANDONO), SIENDO
] OOl wumosos 1os | soEresos 0t
COBERTORES DE LA BIEESDah PROGRAMAS EDUCATIVOS | 1o bE 1A coLONIA
¢ CAMPANA CONTRA EL COVID- | DE NIVEL TSUE GUADALUPE Y 48 DEL
ABRAZALOS 2022 19 PARA LOS NGERIERIA COMEDOR UBICADO EN
LA COLONIA LAGUNA
DOCENTES DE LOS NORTE, PARTICIPARON
DIFERENTES 3 ALUMNOS DE LOS
PROGRAMAS
NIVELES EDUCATIVOS
EDUCATIVOS MANTENIMIENTO Y
TIC'S, PERSONAL
ENE - ADMINISTRATIVO 3
ABR.
F-ACED-051

B-15/07/2021

Pagina 2 de 10




ENE -
ABR.
REVISAR Y
REUNION MENSUAL W_[Ob_,/_%__.__w_.m_.ﬂuumﬂﬂ.o o PARTICIPACION DEL
0,
BE LK BED BE 2SR LAS ACTIVIDADES | MIEMBROS DE LA RED DE | 100% DE LAS
7 ESR LAGUNA INSTITUCIONES
LAGUNA A DESARROLLAR CERNOAHAS
EN EL PERIODO
2023
ENE —
ABR. mmmmwwrmmo_mﬂ_m_wzao ALUMNOS DE LOS UN TOTAL DE 27
VERDES DELA PROGRAMAS EDUCATIVAS | ALUMNOS DE UN
CAMPARNA DE NIERSOAD MANTENIMIENTO/MECANIC | TOTAL DE 30
z A. PIAM/ AFEP, CONVOCADOS 90% Y
8 FERCIEESAD I Mm_mo\yrszo rOmm £ | MECATRONICATTIC'S, 3 COMPANEROS DEL
ENCALADO mzommzmaM%z Mz PERSONAL DE AREA DE
LAS AREAS MANTENIMIENTO E MANTENIMIENTO E
VERDES INSTALACIONES INSTALACIONES
ENE — FORTALECIMIENT
ABR. O DE LAS Urr . re=é
CAMPARNAS DE
SALUD AL
INTERIOR DE LA
UNIVERSIDAD EN
CAMPANA DE APOYO DE SE ATENDIERON 10
5 oo_,,\_\cm%\yo ALUMNOS Y 3
SALUD VISUAL NUESTROS UNIVERSITARIA DOCENTES
GRUPOS DE
INTERES  ENTRE
ELLOS EL
PERSONAL
CLIENTES Y
PROVEEDORES
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ENE -
ABR.

REUNION CON EL
PERSONAL
DIRECTIVO DEL
CLUB ROTARIO
ROYAL TORREON
PARA FIRMA DE
CONVENIO

EVALUAR LA
PROPUESTA

ESTABLECIDA EN
EL CONVENIO
COLABORACION
PARA EL
DESARROLLO  DE
ACTIVIDADES DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL, SERVICIO

SOCIAL Y
PRACTICAS Y
ESTADIAS

PERSONAL DEL CLUB
ROTARIO ROYAL, LIC.
LAURA BARRAZA
PRESIDENTA E ING.
ARTURO TORRES MEDINA.

PARTICIPACION DE 3
PERSONAS
CONVOCADAS Y SE
ENTREGO CONVENIO
PARA SU REVISION POR
PARTE DEL PERSONAL
DEL CLUB ROTARIO
ROYAL TORREON

ENE -
ABR.

PLATICA
INFORMATIVA
CEMEFI

DAR A CONOCER A
LOS POSTULANTES
A LA OBTENCION
DEL DISTINTIVO DE
ESR QUE OFERTA
LA CEMEFI
(CENTRO
MEXICANO  PARA
LA FILANTROPIA),
EN SUS
CONVOCATORIAS
PARA PYMES Y
GRANDES
EMPRESAS PARA
EL PERIODO 2023

PERSONAL DE LA UTT
AREA RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y DE EMPRESAS

SE ATENDIERON 7
EMPRESAS EN LAS
CUALES SON: MADERO
EQUIPOS DE ORDERNO,
MERTEC PROYECTOS
INTEGRALES, DACESA,
NOVAPAK, FAP,
ANTONIO MARTINEZ
TAPIA, MORENA
CORAZON,
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EMPLEADOS QUE
CONFORMAN SU
PLATILLA
ENE.-- 3ERA. ENTREGA DE
ABR. COBERTORES EN
ENTREGA DE LOS COMEDORES | DIF MUNICIPAL, ESTATAL, | £ BENEFICIARON A 50
DEL ADULTO | ALUMNOS DE LA PERSONAS DEL
COBERTORES DE LA MAYOR QUIENES COMUNIDAD COMEDOR DEL ADULTO
13 CAMPARNA UNIVERSITARIA, MAYOR DE LA COLONIA
PERTENECEN AL | PERSONAL ADMISTRATIVO | FCO. VILLA DE
ABRAZALOS -
PROGRAMA AMA | DE LA UTT TORREON COAH.
(ADULTO MAYOR
EN ABANDONO)
ENE —
ABR.
REVISAR Y
) CONJETURAR .
REUNION MENSUAL PLANTEMIENTO DE PARTICIPACION DEL
MIEMBROS DE LA RED DE | 100% DE LAS
DE LA RED DE ESR LAS ACTIVIDADES
14 ESR LAGUNA INSTITUCIONES
LAGUNA A DESARROLLAR CONVOCADAS
EN EL PERIODO
2023
ENE - FORTALECER EN T
ABR. LA COMUNIDAD ARBOLES DE LAS
UNIVERSITARIA LA i el
CULTURA DE PERSONAL ¥ S S
PLANTAR UN ADMINISTRATIVO DEL PEDRO. PIRUL
CAMPARA ADOPTA ARBOL AREADE VINCULAGIONY | o e
15 iy GENERANDO UN | ALUMNOS DE LOS HUPACHE TERANG
N ARBOL IMPACTO PROGRAMAS EDUCATIVOS | om0
AMBIENTAL TIC'S, MTTO, Y SN u
POSITIVO EN MECATRONICA AT TR,
ADOPTAR SENGE
ARBOLES NATIVOS
HE LA RECIGH BENEFICIADOS 153.
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10

ENE —
ABR.

REUNION CON
PROVEEDORES

COMPARTIR CON
LOS PROVEEDORES
DIRECTOS LAS
ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES
QUE
DESARROLLAMOS
AL INTERIOR DE LA
UNIVERSIDAD
TOCANDO TEMAS
DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL

PERSONAL DEL AREA DE
VIGILANCIA LIMPIEZA

2DELOS 3
CONVOCADOS EN UN
66%

11

ENE -
ABR.

MARATON LALA
2023
CAPACITACION A
LOS ALUMNOS
VOLUNTARIOS

CAPACITACION A
LOS ALUMNOS
QUE  PARTICIPAN
COMO

VOLUNTARIOS EN
LA LOGISTICA DEL
MARATON  LALA
2023

ALUMNOS PARTICIPANTES
COMO VOLUNTARIOS EN
EL MARATON

200 DE LOS
CONVOCADOS QUE ES
EL 100%

12

ENE -
ABR.

PLATICA
INFORMATIVA
CEMEFI

DAR A CONOCER A
EMPRESAS
POSTULANTES A LA
OBTENCION  DEL
DISTINTIVO  ESR
QUE OTORGA LA
CEMEFI LAS
CONVOCATORIAS
PARA LOS TIPOS DE
EMPRESAS SEGUN
EL NUMERO DE

REPRESENTANTES DE LAS
EMPRESAS CROWE,
ANTONIO MTZ. LOPEZ,
FAP, AUSTIN POWDER

PARTICIPARON EL
100% DE LAS
EMPRESAS
CONVOCADAS
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ENE - EN
PLATICA EN EL .
ABR. CONMEMORACIO
MARCO DEL MES DE
N DEL MES DE LA
LA MUJER "AUTO
5 MUIJER
EXPLORACION,
MEDIDA CELEBRANDO LA
PREVENTIVA SALLID BN ELLAS) COMUNIRAD SE ATENDIERON UN
MISMAS v SER | UNIVERSITARIA, T e
CANCER DE MAMA" PERSONAL DOCENTE Y
16 PREVISORAS PARTICIPANTES DE
POR PARTE DE LA ADMINISTRATIVO ESTA ACTIVIDAD
FORTALECIENDO FEMENINO
MSP. VIRGINA
EL CONCEPTO DE
RAMOS ARANDA
LA AUTO
DEL UDM, DEDICAM :
EXPLORACION Y
(GOMEZ PALACIO
CUIDADO DE SU
DGO.)
SALUD
ENE - CONTRIBUIR A LA
ABR. FORMACION  DE
LOS PARTICIPARON 200
PARTICIPANTES ALUMNOQOS DE LOS
DIFERENTES
COMO PROGRAMAS
VOLUNTARIOS EN EDUCATIVOS TENIENDO
UNA ASISTENCIA DE 175
UN EVENTO DE ALUMNOS DE LOS
MARATON LALA TALLA COMUNIDAD CONVOCADOS SIENDO
UNIVERSITARIA ALUMNOS | ESTE UN 87.5% DE
17 2023 INTERNACIONAL | peraoiial PARTICIPANTES Y DEL
COMO LO ES EL| ADMINISTRATIVO PERSONAL
ADMINISTRATIVO EL
MARATON LALA 160t DE LS
EN LA ENTREGA DE CONVOCADOS 10
KIT'S A LOS PARTICPANTES DE LAS
AREAS DE
_ub_ﬂ._._ﬁ_UPZ._._mm Y <_ZOC_.>O_.OZ Y
DE RECUPERACION PLANEACION
AL FINALIZAR LA
CARRERA
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ENE — FORTALECER LAS
ABR. CAMAPARNA DE
VOLUNTARIADO
INSTITUCIONAL
S ARTBRRATDE CONTRIBUYENDO
AL BIENESTAR A
VOLUNTARIADO COMUNIDAD ES PA
SOCIAL DE LLEVARLOS A LOS
18 INSTITUCIONAL UT- UNIVERSITARIA HOSPICIOS DE LA
NUESTRA
ton 2023 PRONIF
COMUNIDAD
COMO
INSTITUCION
SOCIALMENTE
RESPONSABLE
BNE— ROBUSTECER DE
ABR. HABILIDADES Y
HERRAMIENTAS m,m_mmmmﬁ@mwwomwcmmﬁWWm SE ATENDIERON UN
TALLER DE ADMINISTRATIVAS A | (o RaELpa | TOTALDE15
RESPONSABILIDAD LOS ASISTENTES PARA | "0 - PARTICIPANTES DE ESTA
1 SOCIAL ORGANIZADO LA IMPLEMENTACION ACTIVIDAD
9 POR LA RED DE ESR DE PROGRAMAS DE _w%ﬂwv@zmw%%zcﬁw%ﬂwﬂ_ REPRESENTANTES DE
LAGUNA RESPONSABILIDAD BRIPEERG LAS EMPRESAS
SOCIAL EMPRESARIAL | \'cr e cowner MENCIONADAS
EN SUS
ORGANIZACIONES
ENE — ESTABLECER SE ESTABLECIO COMO
ABR ACTIVIDADES A ACUERDO LANZAR EN
; DESARROLLAR PARA | REPRESENTANTE DE CRIT Y ESTE CUATRIMESTRE
50 REUNION CON EL CRIT EL CUATRIMESTRE PERSONAL DE LA UTT MAYO - AGOSTO 2023 LA
MAYO - AGOSTO 2023 | (RESPONSABILIDAD SOCIAL) CAMPARA DE ALCANCIA
(ALCANCIA DIGITAL) Y DIGITAL EN APOYO AL
FIRMA DE CONVENIO BOTEOQ ANUAL TELETON
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ENE - SE ESTABLECIO COMO
ABR. S - ACUERDOS ESTABLECER
FECHAS PARA LA
PECHASDE CAMAPARA DE
SENSIBILIZACION DE SENSIBILIZACION DE LA
REUNION CON CENTRO LA COMUNIDAD s—
DE INTEGRACION UNIVERSITARIAEN EL | PERSONAL DEL CIJ Y UTT
21 UNIVERSITARIA EN EL
JUVENIL TEMA DE ESPACIOS
TEMA DE ESPACIOS LIBRE
100% LIBRE DE HUMO
Y EMICIONES Y FIRMA DE HUMO Y EMICIONES
OE CONVENID PARA LA FIRMA DEL ACTA
DEL COMITE LIBRE DE
HUMO Y EMISIONES
ENE —
ABR.
DEFINICION DE
REUNION CON FECHAS DE SE ESTABLECIO COMO
PERSONAL DEL CENTRO ACTIVIDADES A PERSONAL DEL CENTRO DE ACUERDO LA REVISION
o DE JUSTICIA Y DESARROLLARENEL | JUSTICIA'Y EMPODERAMIENTO | DEL CONVENIO Y ALIANZA
EMPODERAMIENTO DE TEMA DE EQUIDAD DE | DE LA MUJER DE TORREON PARA EL DESARROLLO DE
LA MUJER DE TORREON GENERO Y REVISION ACTIVIDADES
DEL CONVENIO
ENE —
HACER ENTREGA DE SE ACOPIARON 636
ABR. . JUGUETES EN ESTA
LOS ARTICULOS -
CAMPARIA 2023 SIENDO
ACOPIADOS POR
SHETERE [k ENTREGADOS 360
1era " 208, ENFREGA DE COMUNIDAD COMUNIDAD UNIVERSITARI, | JUCUETES
JIBEETES ACURIADOS UNIVERSITARIA ALAS | ADMINISTRATIVOS, MAESTROS v | A€ VER CONTIGO €0
23 EN LA CAMPARA UT-TON _ JUGUETES A NIFAS Y
COMUNIDADES ALUMNOS :
2023 NINOS ENTRE LAS
VULNERABLES EN LA :
PEGIORYA LA EDADES 0 A 12 AROS
ASOCIACION VER 1300 ENTRELAS
CBNTIED COMUNIDADES EJIDO LA
PAZ, RANCHO DE ANA Y
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ENE —
ABR. FORTALECER LAS
CAMEANASIEE COMUNIDAD UNIVERSITARIA
VOLUNTARIADO BLANEACION
CAMAPARNA DE INSTITUCIONAL ADMINISTRACION Y FINANZAS LLEGAR A LA META DE
VOLUNTARIADO CONTRIBUYENDO AL VINCULACION 200 JUGUETES DE LA .
24 INSTITUCIONAL UT-ton BIENESTAR SOCIAL DE CUAL SE RECOLECTARON
DOCENTES PIAM Y AFEP
2023 NUESTRA COMUNIDAD 636 JUGUETES
COMO INSTITUCION ALUMNAS Y ALUMNOS DE TSUE
SOCIALMENTE INGENIERIA Y LICIENCIATURA
RESPONSABLE
X
P: Planeado
E: Extraordinaria
#Actividades # Actividades Total de actividades Justificacion de las Propuesta de
Programadas Extraordinarias realizadas actividades no accion sobre
Realizadas por Realizadas por realizadas actividades no
Cuatrimestre Cuatrimestre realizadas
15 9 24 TODAS LAS TODAS LAS
ACTIVIDADES ACTIVIDADES
PROGRAMADAS SE | PROGRAMADAS
CUMPLIERON SE CUMPLIERON
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